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Η πρώτη τακτική Γενική Συνέλευση του Συλλόγου μας, που έγινε στις 15 Νοέμβρη του 2000, καταψήφισε το πλαίσιο που κατέβασε το Δ.Σ. της ΔΟΕ για την επόμενη περίοδο. Χωρίς να υποτιμούμε κανένα από τα αιτήματα του Κλάδου πιστεύουμε ότι το διεκδικητικό πλαίσιο του αγώνα μας πρέπει να επικεντρωθεί στα παρακάτω, τα οποία θα αποτελούν και το διεκδικητικό πλαίσιο του Συλλόγου μας την τρέχουσα συνδικαλιστική χρονιά.

Διεκδικητικό Πλαίσιο

· Κατάργηση των νόμων 2525/97 και 2640/98.

· Ενιαία Δημόσια Δωρεάν Παιδεία για όλα τα παιδιά.

· Αύξηση των δαπανών για Παιδεία στο 15% του Κ.Π.

· Δίχρονη υποχρεωτική προσχολική αγωγή.

· Καθιέρωση ενιαίου 12χρονου βασικού υποχρεωτικού σχολείου.

· Όχι στο ολοήμερο παιδοφυλακτήριο. Αναστολή των ολοήμερων που δεν πληρούν τις προϋποθέσεις.

· Νέα αναλυτικά προγράμματα και βιβλία.

· Αναστολή εφαρμογής του Ν. 2817/2000, νέος νόμος με βάση τις θέσεις των εμπλεκόμενων φορέων.

· Αλλαγή του Ν. 2341 για τη μειονοτική εκπαίδευση.

· Αυξήσεις τώρα κατά 27% για αποκατάσταση αγοραστικής αξίας των μισθών μας.

· Ελεύθερες Συλλογικές Συμβάσεις Εργασίας (Σ.Σ.Ε.).

· Διπλασιασμό του οικογενειακού επιδόματος και χορήγησή του και στους δύο συζύγους.

· Κατάργηση όλων των αντιασφαλιστικών νόμων, πλήρη σύνταξη στα 30 χρόνια υπηρεσίας. Αφορολόγητο εισόδημα στο ύψος των αποδοχών του νεοδιόριστου. Τιμαριθμοποίηση της φορολογικής κλίμακας. Αύξηση της φορολογίας του μεγάλου κεφαλαίου.

· Όχι στην ιδιωτικοποίηση της υγείας.

· Εξίσωση ωραρίου εργασίας εκπ/κών Π.Ε. με τους εκπ/κούς της Δ.Ε.

· Όχι στα σπαστά ή ελαστικά ωράρια.

· Όχι στις καταργήσεις – συγχωνεύσεις σχολείων στις συμπτύξεις τμημάτων.

· Μείωση των μαθητών στο 1:15 για Νηπιαγωγεία και Α και Β τάξεις και 1:20 για τις υπόλοιπες.

· Πρωινή λειτουργία όλων των σχολείων.

· Νέος κανονισμός λειτουργίας του σχολείου.

· Όχι στην αξιολόγηση – αστυνόμευση –  ιδεολογική χειραγώγηση.

· Όχι στη σύνδεση μισθού – “παραγωγικότητας”.

· Κατάργηση του “νέου” αυταρχικού Υπαλληλικού Κώδικα. Πλήρη πολιτικά δικαιώματα στους ΔΥ.

· Περιοδική ετήσια επιμόρφωση, με ευθύνη των ΑΕΙ και απαλλαγή από τα διδακτικά καθήκοντα για όλους τους εκπαιδευτικούς που υπηρετούν στην Π.Ε. (νηπιαγωγούς, δασκάλους, ειδικότητες).

· Κατάργηση του διαγωνισμού του ΑΣΕΠ. Όχι στην αποσύνδεση πτυχίου επαγγέλματος. Επαναφορά της επετηρίδας και μαζικοί διορισμοί όλων των αδιορίστων απ’ αυτήν. Κάλυψη όλων των λειτουργικών κενών. Δημιουργία νέων οργανικών θέσεων εργασίας.

·  Μοριοποίηση των αποσπάσεων.

· Ανάδειξη Στελεχών Εκπαίδευσης με 100% αντικειμενικά και μετρήσιμα κριτήρια.

Επιπλέον, η Γ.Σ. του Συλλόγου μας ζητά από την ομοσπονδία να προωθήσει τα παρακάτω:

· Ενιαία Ομοσπονδία Εκπαιδευτικών στην προοπτική και της 14χρονης δημόσιας υποχρεωτικής εκπαίδευσης (δίχρονη προσχολική και 12χρονη βασική).

· Ενημέρωση στο τέλος της χρονιάς για τα αποτελέσματα της εφαρμογής του ολοήμερου σε σχέση με τους στόχους του, μετά από ερευνητική επιστημονική διαδικασία.

· Να μπορεί κάθε εκπ/κός που έχει 15 και πάνω χρόνια υπηρεσίας να εισπράττει μέρος του εφάπαξ.

Αγωνιστικό Πλαίσιο

Με οδηγό το παραπάνω διεκδικητικό πλαίσιο προτείνουμε τη δημιουργία ενός πανεκπαιδευτικού, πανεργατικού, πανυπαλληλικού μετώπου των εργαζομένων για ανατροπή της αντιεκπαιδευτικής αντιλαϊκής πολιτικής. Με βάση τη λογική αυτή συγκεκριμένα προτείνουμε:

24ωρη απεργία και συλλαλητήρια την πρώτη μέρα κατάθεσης στη βουλή του νομοσχεδίου για ανατροπή των εργασιακών σχέσεων, πανεκπαιδευτικό συλλαλητήριο στις 21/11 με τους μαθητές, συμμετοχή στην απεργία της ΑΔΕΔΥ στις 28/11, 24ωρη (ή και 48ωρη) απεργία στις 14 Δεκέμβρη, 48 απεργία στις 24, 25 του Γενάρη (συλλαλητήρια την πρώτη μέρα και Γ.Σ. τη δεύτερη), Ολομέλεια στις 27/1/ 2001 για εκτίμηση της κατάστασης και χάραξη παραπέρα πορείας.

Εννοείται ότι οι ημερομηνίες μπορεί ν’ αλλάξουν στα πλαίσια του συντονισμού με τους άλλους εργαζόμενους.









ΣΕ ΤΟΠΙΚΟ ΕΠΙΠΕΔΟ

Με το παραπάνω πλαίσιο και θεωρώντας δεδομένη τη συμμετοχή μας σε κάθε αγώνα που προκηρύσσεται, σε τοπικό επίπεδο προτείνουμε:

· Να ενισχύσουμε με κάθε τρόπο το Μέτωπο Παιδείας που με ευθύνη μας έχει δημιουργηθεί.

· Να δημιουργηθεί τράπεζα αίματος στο Σύλλογο με 2 αιμοληψίες το χρόνο.

· Να κάνουμε μία εκδήλωση με κόψιμο πίτας και ένα χορό.





15 Νοεμβρίου 2000

Για το νέο Δ.Σ.
 ΠΡΟΕΔΡΟΣ
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