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ΑΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΤΟΥ ΑΠΕΡΧΟΜΕΝΟΥ Δ.Σ. ΓΙΑ ΤΗ ΣΥΝΔΙΚΑΛΙΣΤΙΚΗ ΔΙΕΤΙΑ
ΔΕΚΕΜΒΡΗΣ 2023 – ΝΟΕΜΒΡΗΣ 2025

Συναδέλφισσες, Συνάδελφοι

σας καλούμε και σας καλωσορίζουμε στην Τακτική Γενική Συνέλευση του Συλλόγου μας που μαζί με 
τις εκλογές για την ανάδειξη του νέου Δ.Σ. είναι σημαντικές διαδικασίες στη λειτουργία και στη δράση 
του Σωματείου  μας. Συμμετέχουμε μαζικά και στη Γ.Σ. και στις εκλογές!

Καλωσορίζουμε στον Σύλλογό μας και στη Γ.Σ. τους νέους στην περιοχή συναδέλφους και ιδιαίτερα 
τους νεοδιόριστους και τους αναπληρωτές και τους καλούμε να απευθύνονται στον Σύλλογο για κάθε 
πρόβλημά τους.

Ο Σύλλογός μας, το Σωματείο μας, είναι το κοινό μας σπίτι, είναι το αποκούμπι μας στη δουλειά μας  
αλλά και στη ζωή μας, γι’ αυτό είναι σημαντικό και να συμμετέχουμε στις λειτουργίες του και στη 
δράση του καθώς και να το υπερασπιζόμαστε στην επίθεση που δέχεται και δέχονται τα συνδικάτα 
από την αυταρχική τακτική των αντιλαϊκών κυβερνήσεων.

Γι’ αυτό σας καλούμε να συμμετέχετε μαζικά στις αυριανές εκλογές για νέο Δ.Σ. για να εκλεγεί ένα 
ΔΣ  που  αφενός  να  αντιπροσωπεύει  όλους  μας  και  αφετέρου  να  είναι   και  πάλι  μαχητικό  και 
διεκδικητικό.

Α. Εξελίξεις της διετίας μέσα στις οποίες έδρασε το απερχόμενο Δ.Σ.
Αγαπητές Συναδέλφισσες, Συνάδελφοι,

τη διετία που πέρασε διαδραματίστηκαν σημαντικά γεγονότα στην Ελλάδα και στον κόσμο, στη 
γενικότερη πολιτική σκηνή αλλά και στον χώρο της παιδείας. Είναι αδύνατο να αναφερθούν και να 
εκτιμηθούν έστω και συνοπτικά όλα στα πλαίσια του απολογισμού, θα κάνουμε μια πολύ συνοπτική 
σταχυολόγηση για να δείξουμε σε ποιο περιβάλλον έδρασε το απερχόμενο Δ.Σ. και γενικά ο Σύλλογός 
μας “ΡΟΖΑ ΙΜΒΡΙΩΤΗ”, το Σωματείο μας, αυτό το διάστημα.

Τη διετία αυτή, λοιπόν, είχαμε καταρχήν όξυνση των ανταγωνισμών μεταξύ ΗΠΑ - Κίνας για την 
πρωτοκαθεδρία στην οικονομική ανάπτυξη, αντιπαράθεση  που καθορίζει διεθνώς τις εξελίξεις  στο 
βάρβαρο καπιταλιστικό σύστημα που ζούμε και αποτυπώνεται στους πάνω από 60 πολέμους ανά τη 
γη για τα κέρδη των επιχειρηματικών ομίλων. Συνεχίστηκαν και εντάθηκαν και οι δύο πόλεμοι στην 
ευρύτερη  περιοχή  μας, ο  ΡωσοΝΑΤΟΪΚΟΣ  πόλεμος  στην  Ουκρανία  και  η  γενοκτονία  του 
Παλαιστινιακού Λαού από το κράτος δολοφόνο του Ισραήλ με τη στήριξη ΗΠΑ-ΝΑΤΟ και δυστυχώς με 
τη συμμετοχή της χώρας μας και στους δύο πολέμους με πλοία, όπλα, στρατιωτικό προσωπικό και 
διευκολύνσεις  από  το  έδαφος  μας,  με  μεγάλο  κίνδυνο  για  αντίποινα  λόγω  αυτής  της  εμπλοκής. 
Ζητάμε να σταματήσει τώρα κάθε εμπλοκή της χώρας μας στους ιμπεριαλιστικούς πολέμους που 
σκοτώνονται οι λαοί για  τα κέρδη των καπιταλιστών.

Η ένταση των ανταγωνισμών και η εμπλοκή σε αυτούς των διαφόρων μπλοκ (ΝΑΤΟ, ΕΕ…) οδηγεί 
στη μεγάλη στροφή στην πολεμική οικονομία (800 δις θα διαθέσει η ΕΕ, στα οποία τα 30 δις θα βάλει 
η Ελλάδα) για να είναι, λέει, έτοιμη το 2030 για εμπλοκή σε κάθε πόλεμο ανά τη γη. Το λένε τόσο ωμά!
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Η  στροφή  στην  πολεμική  οικονομία  απορροφά  ήδη  και  θα  απορροφήσει  ακόμα  μεγαλύτερα 
κονδύλια τα οποία θα κοπούν φυσικά από τους μισθούς μας και τις δαπάνες για παιδεία και υγεία, 
θα τσακίσουν δηλαδή ακόμα περισσότερο τη ζωή μας για τα κέρδη των επιχειρηματικών ομίλων 
πολλοί  από  τους  οποίους  θα  παράγουν  μαζικά  όπλα.  Στην  εποχή  μας,  που  υπάρχει  πλούτος  και 
επιστημονική-τεχνολογική γνώση ώστε να ζήσουμε όλοι καλύτερα, αυτά τα καρπώνονται οι λίγοι τους 
οποίους  υπηρετούν  όλες  οι  αντιλαϊκές  κυβερνήσεις  κάθε  απόχρωσης.  Αυτή  είναι  και  η  μεγάλη 
αντίφαση που πρέπει να λύσουμε, ώστε να πηγαίνουν αυτά που παράγουμε στην ικανοποίηση των 
αναγκών μας. Για να γίνει αυτό χρειάζεται σύγκρουση και ρήξη με όλες τις αντιλαϊκές κυβερνήσεις, 
που άλλωστε έχουν δοκιμαστεί στην πλάτη μας, ανατροπή του βάρβαρου καπιταλιστικού συστήματος 
και αγώνας για ριζικές αλλαγές στην κοινωνία, την οικονομία για να καλύψουμε τις ανάγκες μας.

Στην ίδια αντιλαϊκή κατεύθυνση κινήθηκε και η παρούσα κυβέρνηση της ΝΔ τα δύο αυτά χρόνια. 
Έμπλεξε  ακόμα  περισσότερο  τη  χώρα  μας  στους  ιμπεριαλιστικούς  πολέμους,  προώθησε  τις 
καπιταλιστικές αναδιαρθρώσεις στην εργασία και σε Παιδεία – Υγεία. Στη βάση αυτή ψήφισε νόμους 
και υπέγραψε διακρατικές συμφωνίες για τα συμφέροντα του ΝΑΤΟ και των μεγάλων επιχειρήσεων. 
Παράλληλα η κυβέρνηση της ΝΔ, συνεχίζοντας το έργο των προηγούμενων κυβερνήσεων ΝΔ, ΠΑΣΟΚ, 
ΣΥΡΙΖΑ  και  των  συμμαχιών  τους,  επέκτεινε  την  εργασιακή  ζούγκλα  που  έχουν  δημιουργήσει 
ψηφίζοντας νόμους για τη θεσμοθέτηση του 13ωρου και την πλήρη ευελιξία, βλέπε ασυδοσία της 
εργοδοσίας  στη  ζωή  των  εργαζομένων.  Και  για  να  επιβάλει  –  έτσι  νομίζει!  –  σιγή  νεκροταφείου 
ψήφισε και το νέο πειθαρχικό δίκαιο για τους δημοσίους υπαλλήλους.

Παράλληλα εξελίσσεται η μεγάλη επιχείρηση συγκάλυψης του εγκλήματος στα Τέμπη. Ο σύλλογός 
μας πάντα είναι μπροστά στους αγώνες για να μη συγκαλυφθεί το έγκλημα στα Τέμπη, είμαστε και 
μεις μαζί με όλο το εργατικό λαϊκό κίνημα η φωνή των νεκρών που ζητάνε δικαίωση.

Στον  χώρο  της  Παιδείας  η  κυβέρνηση  προχώρησε  τις  αναδιαρθρώσεις  στη  δομή  και  στο 
περιεχόμενο  του  σχολείου. Θυμίζουμε  τον  νόμο  για  την  ίδρυση  μη  κρατικών-ιδιωτικών  ΑΕΙ και 
πρόσφατα  την  ίδρυση  παραρτήματος  του  ΕΚΠΑ  στην  Κύπρο  αλλά  και  το  άνοιγμα  διαφόρων 
παραμάγαζων  παραρτημάτων  ξένων  ΑΕΙ  στη  χώρα  μας.  Συνέχισε  με  την  ίδρυση  των  λεγόμενων 
Ωνάσειων σχολείων διώχνοντας τα παιδιά από τα σχολεία της γειτονιάς τους, τα οποία έδωσε στο 
ίδρυμα  Ωνάση.  Η  κυβέρνηση  προώθησε  έτσι  παραπέρα  τη  λεγόμενη  πολυτυπία,  δηλαδή  τη 
διαφοροποίηση των σχολείων. Στην κατεύθυνση αυτή προωθεί νέα προγράμματα σπουδών με πλήρη 
στροφή  στις  δεξιότητες και  ταυτόχρονα  προωθεί  τη  λεγόμενη  συμπερίληψη γι’  αυτό  διαλύει  ή 
προσαρμόζει δομές της Ειδικής Αγωγής με χαρακτηριστικό παράδειγμα την τελευταία εγκύκλιο που 
κάνει αχταρμά τα ΤΕ και την Παράλληλη στήριξη, η οποία θα μειωθεί δραστικά ή και θα σταματήσει  
απ’ ότι φαίνεται για να κατευθυνθούν τα κονδύλια του ΕΣΠΑ στην πολεμική οικονομία.

Ταυτόχρονα προωθούν συμπτύξεις, αφήνουν κενά για μήνες στα σχολεία και έχουν το θράσος να τα 
ρίχνουν  στις  συναδέλφισσες  νεοδιόριστες  που  μένουν  έγκυες!  Ντροπή  τους,  ενώ  υποκριτικά 
παράλληλα  κλαψουρίζουν  για  την  υπογεννητικότητα.  Η  υποχρηματοδότηση  ,δε,  χτυπάει  κόκκινο 
στους  δήμους  για  τα  σχολεία, ενώ  οι  υποδομές  παραμένουν  απαρχαιωμένες με  αποτέλεσμα  να 
έχουμε συχνά πτώση σοβάδων, πορτών, ντουλαπών, φωτιστικών, πλημμύρες μέχρι και να κρίνονται 
ακατάλληλα κτήρια και να μεταφέρονται αλλού παιδιά στη μέση της χρονιάς, όπως έγινε με τα 10ο,  
11ο Νηπιαγωγεία Αθηνών.  Κανένα μέτρο για τη στέγαση των εκπαιδευτικών, ενώ για τους μισθούς 
μας μάς λένε με θράσος ότι δεν έχουν! Τα σκάνδαλα τύπου ΟΠΕΚΕΠΕ, με ποσά που ζαλίζουν, είναι 
παράγωγα αυτής της πολιτικής και του επιλεκτικά ανίκανου αστικού κράτους, ανίκανο για τις ανάγκες 
μας, ικανότατο για τη στήριξη του κεφαλαίου.

Παράλληλα  η  κυβέρνηση  για  5  ολόκληρα  χρόνια  προσπαθεί  να  περάσει  την  αξιολόγηση-
κατηγοριοποίηση κυνηγώντας τους νεοδιόριστους συναδέλφους χωρίς να τα καταφέρνει τελικά. Γι’ 
αυτό  εντείνει  τον  αυταρχισμό και  τις  διώξεις,  έχουμε 2,5  χιλιάδες  περίπου πειθαρχικά και  άλλες  
διώξεις γιατί δε συνεμορφώθηκαν οι συναδέλφισσες και οι συνάδελφοι με την αντιλαϊκή πολιτική. Και 
επειδή  δεν  έπεισε  με  όλα  αυτά,  ψήφισε  το  νέο  πειθαρχικό  που  συνοψίζει  και  επεκτείνει  το 
αυταρχικό  πλαίσιο  του  δημοσιοϋπαλληλικού  κώδικα  και  του  παλιότερου  πειθαρχικού, για  να 



κραδαίνει  τα  αυξημένα  “παραπτώματα”  και  τις  μεγαλύτερες  ποινές  μπας  και  “πείσει”  κανέναν 
παραπάνω!  Η αντίσταση όμως του Κλάδου και των συναδέλφων είναι ηρωική και όποιους τελικά 
“πείθει” το κάνει προσωρινά και κάτω από κάτω από το καθεστώς του φόβου με τη βοήθεια πάντα 
των πρόθυμων στελεχών της στη διοίκηση σε όλη την ιεραρχία της εκπαίδευσης, από το σχολείο ως το 
ΥΠΑΙΘΑ.

Β. Η δράση του απερχόμενου Δ.Σ. και του Συλλόγου μας “ΡΟΖΑ ΙΜΒΡΙΩΤΗ” μέσα σε 
αυτές τις εξελίξεις
Στο προαναφερόμενο περιβάλλον έδρασε το απερχόμενο ΔΣ και συνολικά ο Σύλλογός μας “ΡΟΖΑ 
ΙΜΒΡΙΩΤΗ’ την προηγούμενη διετία και η δράση του είναι πάρα πολύ πλούσια.  Θα μπορούσε να 
γίνει ένας πίνακας τεράστιος με τις καθημερινές δράσεις του Συλλόγου μας αλλά νομίζουμε ότι αυτά 
είναι γνωστά, όλα τα ενημερωτικά φτάνουν σε κάθε σχολείο και στους συναδέλφους, στα ΜΜΕ και 
είναι στην ιστοσελίδα μας sylimvrioti.gr.

Εδώ και πάλι θα σταχυολογήσουμε πλευρές της δράσης του Δ.Σ. και του σωματείου μας για να 
χαράξουμε τον δρόμο για τη συνέχεια του αγώνα μας.

Με ευθύνη λοιπόν του απερχόμενου Δ.Σ. ο Σύλλογός μας και αυτή τη διετία ήταν και είναι στην 
πρώτη γραμμή του αγώνα: 

Ενάντια στη στοχοποίηση των εκπαιδευτικών!  Καταρχήν δηλώνουμε προς κάθε κατεύθυνση ότι 
δε θα επιτρέψουμε τη στοχοποίηση των εκπαιδευτικών που επιχειρούν ανεπιτυχώς η κυβέρνηση 
και τα παπαγαλάκια της και όχι μόνο, για να κρύψει την αντιλαϊκή και αντιεκπαιδευτική πολιτική της, 
την  πολιτική  της  υποχρηματοδότησης  που  τσακίζει  τη  λειτουργία  των  σχολείων,  να  υποβαθμίσει 
παραπέρα τη μόρφωση των παιδιών, να προλειάνει το έδαφος για περαιτέρω εμπορευματοποίηση της 
εκπαίδευσης.  Σε κάθε περίπτωση δηλώνουμε ότι δεν πρόκειται να δεχτούμε οποιαδήποτε σπίλωση για 
τους εκπαιδευτικούς που κράτησαν και κρατάνε όρθια τα σχολεία, και μάλιστα από όλους αυτούς που 
είναι απέναντι στα δικαιώματα εκπαιδευτικών και μαθητών.

Ο Σύλλογός μας συμμετείχε κι ενίοτε πρωτοστάτησε   σε   όλους τους μικρούς και μεγάλους αγώνες   
της  ιδιαίτερα  σύνθετης  διετίας  για  την  οποία  γίνεται  ο  απολογισμός  (απεργίες,  συλλαλητήρια, 
συντονισμός  με  ΣΕΠΕ,  ΕΛΜΕ,  εργατικά  σωματεία,  γονεϊκό  κίνημα  κι  άλλοι  μαζικοί  φορείς, 
αλληλεγγύη…).

Αντιπαλέψαμε    την απαράδεκτη κατάσταση που έχει διαμορφωθεί στα σχολεία   με τα χιλιάδες 
κενά,  τη  συνεχή  μετακίνηση  των  συναδέλφων,  την  έλλειψη  σταθερού  προγράμματος,  τους 
κυβερνητικούς  “κόφτες”, τις  αντιπαιδαγωγικές  εγκυκλίους  του  ΥΠΑΙΘΑ για  τα  ολοήμερα και  τα 
ειδικά  σχολεία,  τις  συγχωνεύσεις  τμημάτων,  την  παραπέρα  υποβάθμιση  της  Ειδικής  Αγωγής. 
Κατάσταση που οδηγεί τους συναδέλφους σε ένα συνεχές άγχος και τσακίζει μορφωτικά και εργασιακά 
δικαιώματα,  «κανονικότητα» σύμφωνα με την κυβέρνηση, την οποία φυσικά και απορρίπτουμε!

Ο Σύλλογός μας και  αυτή τη διετία διεκδίκησε    αταλάντευτα την εξίσωση του ωραρίου των   
Νηπιαγωγών με  των  υπόλοιπων  εκπαιδευτικών.  Στήριξε  και  τη  δικαστική  προσφυγών 
συναδελφισσών  Νηπιαγωγών  και  γενικά  ανέδειξε  αυτή  την  αδικία  που  καθιστά  τις  Νηπιαγωγούς 
πολυεργαλεία. Η άρση αυτής της διαχρονικής αδικίας είναι για μας πρώτης προτεραιότητας αίτημα!

Ο Σύλλογός μας στήριξε με ποικίλους τρόπους τους συναδέλφους αναπληρωτές   και πρωτίστως 
ανέδειξε  τα  βασικά  αιτήματά  του  για  τους  συμβασιούχους  συναδέλφους.  Διεκδικούμε  12μηνη 
σύμβαση όσο είναι αναπληρωτές και πλήρη δικαιώματα, άρα και εξίσωση των  δικαιωμάτων των 
αναπληρωτών  με  των  υπόλοιπων  εκπαιδευτικών.  Στη  βάση  αυτή  συμμετείχε  σε  όλες  τις 
κινητοποιήσεις γι’ αυτά και στην κινητοποίηση των αναπληρωτών/τριών μητέρων- πατεράδων για την 
καθιέρωση τώρα της εννιάμηνης άδειας ανατροφής. Αναδείξαμε το εκρηκτικό ζήτημα της στέγασης 
με πολλές κινητοποιήσεις στο ΥΠΕΣ αλλά και στο Περ/κό Συμβούλιο Αττικής.  Δεν ανεχόμαστε τις 



εικόνες  ντροπής  κάθε  Σεπτέμβρη,  με  κάμπινγκ  να  διαφημίζουν  τη  φιλοξενία  εκπαιδευτικών,  με 
εκπαιδευτικούς να κοιμούνται στα αυτοκίνητα ή σε σκηνές. Δε δεχόμαστε ότι δεν μπορεί να στεγάσει 
η χώρα μας μερικές χιλιάδες αναπληρωτές, νεοδιόριστους και όσους εκπαιδευτικούς εργάζονται 
μακριά από τον τόπο μόνιμης κατοικίας τους, όταν  “φιλοξενεί” 30.000.000 τουρίστες. Όμως δε μείναμε 
μόνο  στις  διεκδίκηση,  δείξαμε  και  έμπρακτη  αλληλεγγύη  στους  συναδέλφους  μας, προωθώντας 
σπίτια που έστελναν ευαισθητοποιημένοι οι συνάδελφοί μας μέλη του Συλλόγου μας αλλά και γονείς  
της περιοχής.

Βασική μας θέση και διεκδίκηση είναι τ  ο δικαίωμα όλων των συναδέλφων να διδάσκουν το   
επιστημονικό  τους  αντικείμενο! Δε  δεχόμαστε  να  υπάρχουν  εκπαιδευτικοί  δυο  ταχυτήτων  και 
ταυτόχρονα δε δεχόμαστε συνάδελφοι να παίρνουν το ωράριο συναδέλφων εικαστικών,  γυμναστών, 
μουσικών επειδή το επιτρέπει το αναχρονιστικό νομοθετικό πλαίσιο. Παλεύουμε για ένα σχολείο που να 
διαμορφώνει  ολοκληρωμένες  προσωπικότητες  και  η  καλλιτεχνική  παιδεία  και  ο  αθλητισμός 
συμβάλλουν τα μέγιστα σε αυτό. Γι’ αυτό στηρίξαμε τις κινητοποιήσεις των συναδέλφων αυτών στο 
ΥΠΑΙΘΑ  για  οργανική  θέση  για  όλους,  που  μετά  από  πολλά  χρόνια  ιδρύθηκε  ένα  μέρος  και 
συνεχίζουμε τον αγώνα ως την πλήρη τους δικαίωση.

Αγωνιζόμαστε για σχολείο που θα μορφώνει και δε θα εξοντώνει με φτηνές και ληξιπρόθεσμες   
δεξιότητες    μέσα από ανούσια και αντιεπιστημονικά προγράμματα,  παγκόσμιες ημέρες, πλατφόρμες 
και  γραφειοκρατία,  που  διαλύουν  το  εκπαιδευτικό  πρόγραμμα,  υποβαθμίζουν  τα  επιστημονικά 
αντικείμενα που πρέπει να διδαχτούν ώστε να δημιουργήσουν στέρεες βάσεις στα παιδιά, που τελικά 
μας πνίγουν και μας παίρνουν τη χαρά μας να διδάξουμε την επιστημονική και ιστορική αλήθεια στα 
παιδιά. Και τελικά δεν μπορεί να έχουν στραγγίσει τα σχολεία από ευρώ και να δίνουν χιλιάδες ευρώ για 
διάφορα προγράμματα με τελευταίο το πλέξιμο στα Δημοτικά!

Ο Σύλλογός μας πρωτοστάτησε όλα αυτά τα χρόνια για την προώθηση του αιτήματος υπογραφής   
ΣΣΕ για τους εκπαιδευτικούς, για τη σύνταξη ΣΣΕ, που τελικά υιοθετήθηκε μερικώς και από την 93η 
ΓΣ της ΔΟΕ, τουλάχιστον όσο αφορά τη διεκδίκηση εργασιακών δικαιωμάτων και όχι όλων.  Εμείς 
επιμένουμε ότι η ΣΣΕ πρέπει να διεκδικεί μισθολογικά και εργασιακά δικαιώματα. Στη βάση αυτή 
συμμετείχαμε σε όλους τους αγώνες  (απεργίες,  παραστάσεις…)  για πραγματικές αυξήσεις στους 
εξευτελιστικούς μισθούς των εκπαιδευτικών, που έχουν μειωθεί από τους αντιλαϊκούς μνημονιακούς 
και μη νόμους τους κατά 60%, μας κλάπηκαν ο 13ος και 14ος μισθός, την ίδια στιγμή που έχουν ήδη 
αρπάξει για το 2025 πάνω από 6,5 δις ματωμένο πλεόνασμα, που δίνουν 30 δις για να μακελεύουν τους 
λαούς, που δίνουν δις σε βιομήχανους και εφοπλιστές, που οι τραπεζίτες που άρπαξαν δεκάδες δις για 
ανακεφαλαιοποίηση από το αστικό κράτος έχουν αναβαλλόμενο φόρο, δηλαδή πληρώνουν όταν, αν και 
όσο θέλουν και την ίδια στιγμή οι μισθοί μας τελειώνουν πριν τη μέση του μήνα.

Διαδηλώσαμε πάμπολλες φορές και α  περγήσαμε ενάντια σε όλους τους αντεργατικούς νόμους με   
κομβικό το νομοσχέδιο για τη 13ωρη εργασία και την ευελιξία που μας γυρίζει κυριολεκτικά στον 
μεσαίωνα, αφού αναγκάζει τους εργαζόμενους να ζουν για να δουλεύουν κι όχι να δουλεύουν για να 
ζουν, που καταρρακώνει την υγεία τους και την ίδια τη ζωή τους. Δηλώνουμε ότι δε θα περάσει στην 
ίδια τη ζωή, δε θα γίνουν τα παιδιά μας δούλοι τον 21ο αιώνα!

Συνεχίζουμε  αταλάντευτα  τον  αγώνα  που  κρατάει  40  χρόνια  με  ιδιαίτερη  ένταση  τα  πέντε   
τελευταία  χρόνια  για  τα  μορφωτικά  δικαιώματα  των  μαθητών,  για  την  παιδαγωγική  μας 
αξιοπρέπεια, ενάντια στην αξιολόγηση-κατηγοριοποίηση,  θέτοντας στο στόχαστρο το ουσιαστικό 
της περιεχόμενο, που δεν είναι άλλο από την περαιτέρω εμπορευματοποίηση της εκπαίδευσης, τη 
λεγόμενη πολυτυπία και κατηγοριοποίηση των σχολείων, των μαθητών και των εκπαιδευτικών. Σε 
όλες τις φάσεις της μάχης το Σωματείο μας έχει ξεκάθαρο ότι προέχει η ενότητα του κλάδου στη βάση,  
το πώς θα απαντήσει ο κλάδος ενιαία, μαχητικά  και συλλογικά. Αυτός ο αγώνας συνεχίζεται κι έχουμε 



ξεκάθαρο  ότι  αγωνιζόμαστε  για  τα  μορφωτικά  δικαιώματα  των  μαθητών  μας  αλλά  και  για  την 
υπεράσπιση  της  παιδαγωγικής  μας  υπόστασης,  του  απεργιακού  δικαιώματος,  για  να  έχουμε  τη 
δυνατότητα να διδάσκουμε την επιστημονική και ιστορική αλήθεια στα παιδιά, να τα διαπαιδαγωγούμε 
να διεκδικούν τα δικαιώματά τους. Να είμαστε δάσκαλοι παιδαγωγοί κι όχι παπαγαλάκια της εκάστοτε 
κυβέρνησης και τελικά του ίδιου του βάρβαρου καπιταλιστικού συστήματος.

Στην κατεύθυνση αυτή απαντήσαμε και απαντάμε   συλλογικά και μαχητικά στην κλιμάκωση του   
κυβερνητικού αυταρχισμού, στις δεκάδες διώξεις, τα  χιλιάδες πειθαρχικά, την καταστολή και την 
προσπάθεια φίμωσης κάθε φωνής που αγωνίζεται για μόρφωση και δικαιώματα. Στην παραπομπή 
σε πειθαρχικό για χιλιάδες συναδέλφους νεοδιόριστους που υλοποιούν τις συλλογικές αποφάσεις του 
κλάδου, που απεργούν-απέχουν και αντιπαλεύουν την εμπορευματοποίηση, κατηγοριοποίηση σχολείων, 
μαθητών και εκπαιδευτικών. Στη βάση αυτή ήμαστε παρόντες σε όλες τις κινητοποιήσεις που έγιναν για 
στήριξη όλων των διωκόμενων συναδελφισσών/ων σε κάθε γωνιά της Αττικής και φυσικά εκφράσαμε 
τη συμπαράστασή μας και σε κάθε διωκόμενο πανελλαδικά.

Στην  ίδια  βάση  και  κατεύθυνση    θα  αντιμετωπίσουμε  και  το  νέο  Πειθαρχικό  Δίκαιο  των   
Δημοσίων Υπαλλήλων, που επιχειρεί να ενισχύσει το κλίμα φόβου και τρομοκρατίας μέσα στους 
χώρους δουλειάς, να ποινικοποιήσει τη συνδικαλιστική και πολιτική δράση, για να προχωράει την 
αντιλαϊκή πολιτική της Κυβέρνησης χωρίς αντιστάσεις. Μας θέλουν σκυφτούς και άφωνους, για να 
περάσουν τα πολεμοκάπηλα σχέδιά τους, αλλά γελάστηκαν. Εμείς απέναντι στην τρομοκρατία και στον  
αυταρχισμό απαντάμε με συσπείρωση στα σωματεία μας και ενίσχυση του συλλογικού αγώνα. Γι’ αυτό 
κανείς  μόνος/η,  όλοι  στα σωματεία μας και  στον αγώνα,  ο αυταρχισμός και   η τρομοκρατία δε θα 
περάσουν,  το  εργατικό  λαϊκό  κίνημα  έχει  ακυρώσει  και  χειρότερους  νόμους  όπως  το  αντεργατικό 
έκτρωμα ν. 330 κλπ.

Για την  καλύτερη ενημέρωση των μελών μας  προχωρήσαμε σε  4  εκδηλώσεις  συζητήσεις,   η 
πρώτη στο 2ο Δημ. Αθηνών για τα ιδιωτικά ΑΕΙ με τους Σαριδάκη, Βουρδουμπά και έναν φοιτητή ΑΕΙ,  
η  δεύτερη  στο  Μαράσλειο  μαζί  με  άλλους  ΣΕΠΕ για  την  αξιολόγηση  με  τους  Παυλίδη,  Μαρίνη, 
Καργόπουλο,  Πουρσανίδη,  η  τρίτη  πάλι  στο  2ο  Δημ.  Αθηνών  για  τις  εξελίξεις  στην  Παιδεία 
αξιολόγηση, πειθαρχικό με τον πρόεδρο της ΔΟΕ Σπύρο Μαρίνη, η τέταρτη διαδικτυακή ενημέρωση με 
την παρουσία και του νομικού συμβούλου του Συλλόγου μας μαζί με τους ΣΕΠΕ Παπαμαύρος και  
Παρθενώνας για την αξιολόγηση και τις διώξεις. 

Ο  Σύλλογός  μας  πήρε  από  την  αρχή  του  πολέμου  στην  Παλαιστίνη  θέση,  είμαστε  με  τους   
Παλαιστίνιους μέχρι τη λευτεριά! Δε μείναμε και δε θα μείνουμε ποτέ θεατές όταν σκοτώνονται οι 
λαοί.  Η  γενοκτονία  των  Παλαιστινίων  από  το  κράτος  δολοφόνο  του  Ισραήλ,  με  τη  στήριξη  της 
ελληνικής  Κυβέρνησης,  των  ΗΠΑ,  του  ΝΑΤΟ,  της  ΕΕ,  είναι  η  Γκουέρνικα  της  εποχής  μας.  Θα 
συνεχίσουμε τον αγώνα στο πλευρό του Παλαιστινιακού λαού για ελεύθερη πατρίδα! Τη διετία αυτή 
εκτός από τη συμμετοχή μας στις μεγάλες κινητοποιήσεις του εργατικού λαϊκού κινήματος,  καλέσαμε 
σε δράσεις στήριξης του αγώνα του Παλαιστινιακού λαού και πολλά σχολεία ανταποκρίθηκαν. Το 
ίδιο  ξέρουμε  ότι  έκαναν  φυσικά  και  οι  περισσότεροι  συνάδελφοί  μας  στις  τάξεις  τους.  Επίσης 
συμμετείχαμε στις δυο μεγάλες κινητοποιήσεις του Σωματείου ΕΝΕΔΕΠ και έτσι δε φορτώθηκαν 
όπλα για την Παλαιστίνη.  Στηρίζουμε  τον πρόεδρο του Σωματείου και του Ε.Κ.Π. που διώκεται γι’ 
αυτό Μάρκο Μπεκρή. Παράλληλα, είμαστε στο πλευρό όλων των λαών που εμπλέκονται στα πεδία 
των μαχών, όπως η Ουκρανία, η Συρία, η Υεμένη, ο Λίβανος και όχι μόνο. 

Τα  δύο  αυτά  χρόνια  επιχειρείται  αλλαγή  στην  πράξη  στις  υπηρεσιακές  μεταβολές  των   
συναδέλφων  προς  το  χειρότερο,  καταπατούνται  δικαιώματά  τους.  Έτσι  έγινε  στην  κυριολεξία 
“μπάχαλο”  και  πέρυσι  και  φέτος  στις  υπηρεσιακές  μεταβολές.  Καταγγείλαμε  αυτό  το  επιτελικό 



«μπάχαλο» που στη ΔΙΠΕ Α Αθήνας δημιούργησε εκρηκτική κατάσταση και πρωτοστατήσαμε 
στις πολλές κινητοποιήσεις για να αρθούν αδικίες στις υπηρεσιακές μεταβολές των συναδέλφων.

Κάναμε συνεχείς παρεμβάσεις στους Δήμους αλλά και στο Περιφερειακό Συμβούλιο Αττικής για 
την κτηριακή κατάσταση των σχολείων μας που είναι από απαράδεκτη και πολύ πίσω από τις 
ανάγκες. Έχουμε προειδοποιήσει ότι θα έχουμε Τέμπη στα σχολεία μας αν η κυβέρνηση  δεν προωθήσει 
σχεδιασμό για νέα σχολεία και δε χρηματοδοτήσει εκ βάθρων συντήρηση των υπαρχόντων. Μερεμέτια 
τύπου προγράμματος “Μαριέττα Γιαννάκου” μόνο πλημμύρες φέρνουν, όπως έγινε στο 3ο Δημοτικό – 
7ο  Νηπιαγωγείο  Αθηνών.  Απαιτούμε  να  φύγουν  τώρα  όλα  τα  προκάτ,  να  χτιστεί  επιτέλους  το  4ο 
Δημοτικό Βύρωνα,  που 8  χρόνια μετά υπογράψανε πριν  λίγες  μέρες  την προγραμματική συμφωνία 
Δήμος Βύρωνα και  Περιφέρεια Αττικής για το γκρέμισμα και  το χτίσιμο του νέου κτηρίου που θα 
ολοκληρωθεί  σε  άλλα  τρία  χρόνια  (!!!)  αλλά   δήμαρχος  –  περιφερειάρχης  νομίζουν  ότι  έκαναν 
κατόρθωμα!  Να  στεγαστούν  σε  δημόσια  κτήρια  τα  4ο,  13ο  Νηπιαγωγεία  Βύρωνα  και  τα  1ο  Ειδ 
Νηπιαγωγείο και 1ο Ειδ. Δημ. ΕΛΕΠΑΠ που σήμερα στεγάζονται σε ιδιωτικά κτήρια. Να συντηρηθούν 
όλα  τα  σχολεία  για  να  μην  έχουν  περιστατικά  όπως  (2ο  Δημοτικό  Αθηνών,  3ο  Δημοτικό  –  7ο 
Νηπιαγωγείο Αθηνών, 12ο Δημοτικό, 6ο και 9ο Νηπ. Βύρωνα, 13ο Νηπιαγωγείο Βύρωνα, 3ο και 1ο 
Δημοτικά Καισαριανής και ο κατάλογος θα γίνεται μακρύτερος αν δε γίνουν όσα προτείνουμε).

Οργανώσαμε  πλούσια  πολιτιστική-ιστορική  δραστηριότητα  (ιστορ.  περιπάτους,  θέατρα, 
σινεμά…). Η τακτική μας αυτή δεν έχει να κάνει μόνο με την ψυχαγωγία των μελών του Συλλόγου 
μας και των οικογενειών τους αλλά και με το ανέβασμα γενικότερα του μορφωτικού επιπέδου μας,  
τη  γνωριμία  με  την  πραγματική  ιστορία  του  τόπου  μας  που  είναι  και  αυτό  καθήκον  ενός 
εκπαιδευτικού σωματείου. Με ευθύνη του ΔΣ ο Σύλλογός μας οργανώνει για μέλη του περίπου 4 
θεατρικές παραστάσεις τον χρόνο, προσφέρουμε 2 παιδικά θεατρικά σε όλα τα παιδιά της περιοχής μας  
και συνεχίζουμε με 2-3 ιστορικούς περιπάτους. Από την τελευταία χρονιά ξεκινήσαμε προβολή ταινιών, 
με πρώτη “Ο Δάσκαλος που υποσχέθηκε τη θάλασσα” που βρήκε θετική ανταπόκριση. Ταυτόχρονα 
συνεχίζεται η λειτουργία των ομάδων του Συλλόγου μας με μαζικότερη φέτος συμμετοχή (ποδοσφαίρου, 
μπάσκετ, πινγκ πονγκ).

Δείξαμε την αλληλεγγύη μας σε κάθε αγωνιζόμενο σωματείο ή συνάδελφο και φυσικά διωκόμενο 
είτε είναι εκπαιδευτικός είτε άλλος εργαζόμενος. Γι’ αυτό συμμετείχαμε σε όλες τις κινητοποιήσεις 
που έγιναν από ΣΕΠΕ κι ΕΛΜΕ για κάθε διωκόμενη/ο συναδέλφισσα/α στον Ταύρο, στον Πειραιά, 
στην ΠΔΕ, στη ΔΙΠΕ Α Αθήνας, στην ανατολική Αττική. Φυσικά είμαστε πρωτίστως δίπλα στα μέλη 
μας που διώκονται με πειθαρχικό αλλά και στη συνάδελφο προϊσταμένη του 69ου Νηπ. Αθηνών που 
πέρυσι καθαιρέθηκε. Θυμίζουμε δε ότι με στήριξη των ΣΕΠΕ και του Συλλόγου μας φυσικά η ΔΟΕ έχει 
ολοκληρώσει  την  προσφυγή  για  τη  μονιμοποίηση  των  νεοδιόριστων  του  2020  και  του  2021.  Τα 
δικαστήρια δικαιώνουν του συναδέλφους του 2020 (και αυτό δείχνει πόσο δίκαιο είχαμε ως Σύλλογος 
που προβλέψαμε κάτι τέτοιο και από μας ξεκίνησε ο δικαστικός αγώνας για τους συναδέλφους του  
2020).  Επιμένουμε  ότι  ο  δικαστικός  αγώνας  πρέπει  μόνο  επικουρικά  και  προσεχτικά  να  μπαίνει 
παράλληλα με τους μαζικούς μας αγώνες, γιατί η καλλιέργεια δικαστικών αυταπατών δεν βοηθάει, τα 
αστικά δικαστήρια δε φτιάχτηκαν σίγουρα για μας.

Σε κάθε περίπτωση το απερχόμενο Δ.Σ. χαιρετίζει τους συναδέλφους που συμμετείχαν σε κάθε 
μικρό και μεγάλο αγώνα, που βρέθηκαν στους αγώνες στο μπλοκ του Συλλόγου μας, που στήριξαν πιο 
ενεργά την  προσπάθεια  του Σωματείου  μας. Καλούμε και  τους  υπόλοιπους  συναδέλφους  ,   που οι 
περισσότεροι έχουν αποδείξει ότι στηρίζουν τις αποφάσεις του Σωματείου μας στα σχολεία τους,  να 
συμμετέχουν πιο ενεργά στη ζωή και δράση του, γιατί έτσι ο αγώνας μας γίνεται πιο αποτελεσματικός 
και η ελπίδα φουντώνει πιο πολύ.



Γ. Πλαίσιο Πάλης και Πρόγραμμα Δράσης για το επόμενο διάστημα

Συναδέλφισσες, Συνάδελφοι,

Το επόμενο διάστημα θα εντείνουμε τον αγώνα μας για όλα τα παραπάνω, συσπειρωμένοι στον Σύλλογό 
μας και στην Ομοσπονδία μας, στο βαθμό πάντα που ακολουθεί τη φωνή της βάσης και δεν μπλοκάρει η  
κυβερνητική πλειοψηφία τους αγώνες μας.

Θα  κλιμακώσουμε  τον  αγώνα  για  όλα  τα  μεγάλα  ζητήματα  που  μας  ταλανίζουν,  πρέπει  να 
προχωρήσουμε  σε  κλαδική  απεργία  για  την  υπογραφή  ΣΣΕ  με  αυξήσεις  στους  μισθούς  μας, 
επιστροφή των δώρων και εξασφάλιση εργασιακών δικαιωμάτων με βασικά την εξίσωση του ωραρίου 
των Νηπιαγωγών και των δικαιωμάτων των αναπληρωτών με των υπόλοιπων εκπαιδευτικών.

Οι βασικοί άξονες πάλης μας θα είναι:

 Για να παρθούν επιτέλους ουσιαστικά μέτρα στήριξης των εκπαιδευτικών   στο παιδαγωγικό 
μας έργο και προστασία από συκοφαντίες, άδικες επιθέσεις και στοχοποίηση.  Θα συνεχίσουμε 
τον  αγώνα  ενάντια  στην  αξιολόγηση-κατηγοριοποίηση-εμπορευματοποίηση,  με  βάση  τις 
αποφάσεις του Συλλόγου μας και της 94ης ΓΣ του Κλάδου.  Θα αντιμετωπίσουμε συλλογικά 
τον αυταρχισμό, το νέο πειθαρχικό δίκαιο, τις διώξεις, τα πειθαρχικά, τις απειλές. Κανένας και 
καμιά δε θα μείνει μόνος/η, όλοι συλλογικά θα βγούμε και πάλι νικητές.

 Ο αγώνας  μας  πρέπει  να  στοχεύει  τον  πραγματικό  αντίπαλο,  το  κεφάλαιο,  την  ΕΕ,  το   
ΝΑΤΟ, την κυβέρνηση και όλα τα αστικά κόμματα που άσκησαν και στηρίζουν αυτή την 
στρατηγική. Να   δ  υναμώσει  μέσα στο κίνημα η αμφισβήτηση   στην κυβερνητική αλλά και 
συνολικά  στην  κυρίαρχη  πολιτική,  να  μη  γίνει  ξανά  το  κίνημα  σκαλοπάτι  εναλλαγής 
αντιλαϊκών κυβερνήσεων, να μη μπει στη λογική του μικρότερου δήθεν κακού που τελικά 
αποδεικνύεται συχνά μεγαλύτερο, να μην μπει στην αναμονή εκλογικών αλλαγών αλλά να 
εντείνει  τον  αγώνα  για  ριζικές  αλλαγές  στην  κοινωνία  και  στην  οικονομία  ώστε  να 
ικανοποιηθούν τελικά οι  ανάγκες  μας.  Ένα τέτοιο  κίνημα,  με  αυτή τη  γραμμή,  μπορεί  να 
στριμώχνει και σήμερα την Κυβέρνηση και όσους τη στηρίζουν, να αποσπά κατακτήσεις,  να 
καθυστερεί μέτρα, να κουρελιάζει στην πράξη άδικους νόμους αλλά και να ανοίγει τελικά την 
προοπτική!

 Για να δυναμώσει το κίνημα στην κατεύθυνση αυτή πρέπει να πετάξουμε από μέσα του τους   
εκπροσώπους των κυβερνήσεων,  τις δυνάμεις που δρουν με βάση τις εκάστοτε κυβερνητικές 
κατευθύνσεις, που στηρίζουν ή και γίνονται διοίκηση, που ταυτίζονται με αυτήν και το σάπιο 
αστικό κράτος, τις δυνάμεις του κυβερνητικού συνδικαλισμού που αποτελούν εμπόδιο για τους 
αγώνες μας.

 Στην κατεύθυνση αυτή χρειάζεται να δυναμώσουμε τον Σύλλογό μας, τα σωματεία μας,   να 
συμμετέχουμε μαζικά στη ζωή και δράση του Σωματείου μας και μαζικότερα στους αγώνες.

Συναδέλφισσες, Συνάδελφοι

Στο ερώτημα που συχνά ακούγεται “τι κάνουμε τελικά” απαντάμε με οργάνωση στα συνδικάτα μας και 
συμμετοχή στους αγώνες μας ώστε να κάνουμε πράξη αυτή τη γραμμή που ανοίγει τελικά τον δρόμο της 
πραγματικής ανατροπής και της κοινωνίας και οικονομίας που αξίζει να ζήσουμε εμείς και τα παιδιά μας 
με βάση τις σύγχρονες ανάγκες μας και τις μεγάλες δυνατότητες της εποχής μας. Αυτή η γραμμή όταν 
ακολουθήθηκε  και  στον  κλάδο  μας  είχαμε  νίκες,  πιστέψαμε  στις  δυνάμεις  μας,  στριμώξαμε  τις 
κυβερνήσεις και τα στηρίγματά τους σε πολιτικό και συνδικαλιστικό επίπεδο.



Ταυτόχρονα απομονώνουμε τη μεμψιμοιρία, το δε γίνεται τίποτα, τη γκρίνια, τις ψευδαισθήσεις 
και αυταπάτες για σωτήρες, για κυβερνητικές λύσεις, για δικαστικές λύσεις κλπ. 

Στη βάση αυτή και το νέο Δ.Σ.,  προσπερνώντας αδυναμίες και δυσκολίες, πρέπει να ενισχύσει 
ακόμα  περισσότερο  τη  συλλογική  του  προσπάθεια,  να  είναι  ακόμα  πιο  πολύ  δίπλα  στους 
συναδέλφους και στα σχολεία μας, να οργανώσει ακόμα πιο πολύμορφες δράσεις που να ακουμπάνε σε  
πιο πολλούς συναδέλφους, να πάρει δηλαδή ακόμα πιο πολλά μέτρα για να πείσει ακόμα περισσότερους 
για την ανάγκη της συλλογικής στάσης και δράσης.

Με βάση τα παραπάνω, το επόμενο διάστημα θα παλέψουμε όλοι μαζί για:

 Υπογραφή  Σ.Σ.Ε.  με  αυξήσεις 20%  στους  μισθούς  μας,  επαναφορά  13ου,  14ου  μισθού, 
αφορολόγητο €12.000,  απόδοση των μισθολογικών κλιμακίων 2016-17,  κατάργηση εισφοράς 
αλληλεγγύης.

 Υπογραφή 12μηνων συμβάσεων για τους  συμβασιούχους  εκπαιδευτικούς  -  εξίσωση των 
δικαιωμάτων με αυτά των μόνιμων - εδώ και τώρα  θέσπιση της 9μηνης άδειας ανατροφής 
τέκνων,  κανένας  κόφτης  στο  επίδομα ανεργίας,  επίδομα ενοικίου,  δωρεάν  σίτιση,  -50% στα 
εισιτήρια.

 Μονιμοποίηση των αναπληρωτών.  Να καλυφθούν άμεσα με μόνιμες προσλήψεις όλα τα 
κενά σε γενικό-ειδικό εκπαιδευτικό και λοιπό προσωπικό (π.χ. καθαριότητα) στα σχολεία. 

 Άμεση μονιμοποίηση όλων των νεοδιόριστων εκπαιδευτικών με τη συμπλήρωση διετίας.

 Εξίσωση του ωραρίου των Νηπιαγωγών με αυτό των υπόλοιπων εκπαιδευτικών. Δεύτερη/ος 
Νηπιαγωγός σε κάθε τμήμα με πάνω από 15 μαθητές. Μείωση της γραφειοκρατίας. Σύγχρονα και 
ασφαλή Νηπιαγωγεία. 

 Κατάργηση όλων των αντιασφαλιστικών νόμων των κυβερνήσεων ΝΔ – ΠΑΣΟΚ – ΣΥΡΙΖΑ. 
Επαναφορά 13ης και 14ης σύνταξης. Όρια ηλικίας στα 60 για άνδρες, 55 για γυναίκες.

 15 μαθητές ανά τάξη.  Καμιά συγχώνευση τμημάτων.  Κάθε εκπαιδευτικός να διδάσκει  το 
επιστημονικό του αντικείμενο.

 Καμιά  κατηγοριοποίηση  σχολείων,  εκπαιδευτικών  και  μαθητών  μέσω  της 
αντιεκπαιδευτικής αξιολόγησης. Όχι στο σχολείο των ταξικών διαχωρισμών και των εφήμερων 
δεξιοτήτων.  Κάτω τα χέρια από τους εκπαιδευτικούς.   Να σταματήσουν οι  διώξεις  και  τα 
πειθαρχικά. Να καταργηθούν εδώ και τώρα οι νόμοι της αξιολόγησης 4692/20 και 4823/21 και 
του νέου πειθαρχικού 5225/2025.

 Κατάργηση των Ωνάσειων Σχολείων, να μην εφαρμοστεί το ΙΒ, καμία επιχειρηματική δράση 
στα Σχολεία. Να καταργηθεί η ΕΒΕ και η Τράπεζα Θεμάτων, όχι στη θεσμοθέτηση «εθνικού 
απολυτηρίου».

 Ουσιαστική ενίσχυση με αποκλειστική κρατική χρηματοδότηση των σχολείων σε υποδομές 
και  προσωπικό  –  ουσιαστική  αντισεισμική  θωράκιση  των  σχολικών  κτηρίων  –  σύγχρονες 
συνθήκες υγιεινής και ασφάλειας σε αυτά.

 Κάλυψη της στέγασης των εκπαιδευτικών με ευθύνη του κράτους για όσους αναγκάζονται να 
νοικιάσουν  εκτός  μόνιμης  κατοικίας,  αξιοποίηση  όλων  των  διαθέσιμων  υποδομών  για  τη 
στέγαση.  Γενναία  κρατική  χρηματοδότηση,  ώστε  οι  δήμοι  να  μπορούν  να  υλοποιήσουν  τη 
δυνατότητα παροχής δωρεάν στέγασης σε όλους τους εκπαιδευτικούς, δωρεάν σίτιση (π.χ. σε 
στρατιωτικές  και  φοιτητικές  λέσχες)  και  50%  έκπτωση  σε  όλα  τα  ΜΜΜ.  300€  επίδομα 
στέγασης.



 Σύγχρονα και ασφαλή σχολεία για όλα τα παιδιά. Ενιαίος κρατικός φορέας για τη μεταφορά 
των μαθητών.

 Λευτεριά στην Παλαιστίνη. Να σταματήσει η συμμετοχή της χώρας με όπλα, στρατό και 
οικονομική ενίσχυση στους ιμπεριαλιστικούς πολέμους, να κλείσουν οι βάσεις. Λεφτά για την 
Παιδεία και όχι για του ΝΑΤΟ τα σφαγεία. Καμία εμπλοκή της Ελλάδας στους πολέμους.

Συναδέλφισσες, Συνάδελφοι

συσπειρωμένοι στον Σύλλογό μας “ΡΟΖΑ ΙΜΒΡΙΩΤΗ”, με μαζικότερη συμμετοχή στη ζωή και 
δράση του Σωματείου μας και μαζική συμμετοχή στους αγώνες μας, θα τα καταφέρουμε!

Όλες/οι στη  ΓΕΝΙΚΗ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗ του ΣΥΛΛΟΓΟΥ ΜΑΣ “ΡΟΖΑ ΙΜΒΡΙΩΤΗ” την ΤΡΙΤΗ 
25/11 6.30μμ-9.00μμ στο 2ο Δημοτικό Αθηνών (Δαμάρεως 65, Παγκράτι).

Όλες/οι στις ΕΚΛΟΓΕΣ ΓΙΑ ΝΕΟ Δ.Σ. την ΤΕΤΑΡΤΗ 26/11/2025 8πμ-6μμ, στη ΛΑΜΠΗΔΟΝΑ οι 
συνάδελφοι  των  σχολείων  του  Βύρωνα  και  στην  ΑΙΘΟΥΣΑ  ΕΚΔΗΛΩΣΕΩΝ  του  1ου 
ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ  ΚΑΙΣΑΡΙΑΝΗΣ  (είσοδος  έξοδος  από  Ηρώων  Πολυτεχνείου)  οι  συνάδελφοι 
Αθηνών/Παγκρατίου και Καισαριανής.

Δίνουμε άμεσα τη συνδρομή μας, συμμετέχουμε μαζικά στις διαδικασίες του Σωματείου 
μας και στους αγώνες. 

Καλή δύναμη σε όλες και όλους και καλούς μας αγώνες!

Για το Δ.Σ.
Η πρόεδρος

Θεοδώρα Δριμάλα


